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Opatreni
dékana Fakulty financi a ucetnictvi
€. 1/2019 ze dne 15. listopadu 2019

0 rozvrzeni a evidenci pracovni doby

Toto opatfeni upresriuje pravidla uvedend ve smérnici rektora SR 5/2019 Rozvrzeni a evidence
pracovni doby na VSE v Praze.

§1
Rozvrieni pracovni doby akademickych pracovniku

1. Akademicky pracovnik je povinen odpracovat pocet hodin dle Uvazku sjednaného v pracovni
smlouvé bud na pracovisti nebo mimo néj.

2. Akademicky pracovnik je povinen vykondvat praci na pracovisti, pokud se jedna

a) o dobu jeho pfimé pedagogické Cinnosti (napf. pfima vyuka, konzultacni hodiny, zkouskové
terminy, statnicové terminy a obhajoby zavérecnych kvalifikacnich praci), ktera je stanovena
zejména rozvrhem vyuky pro pfisludny semestr v Informaénim systému VSE;

b) o vykon dalSich pracovnich cinnosti uréenych zaméstnanci rozhodnutim nadfizeného
zaméstnance (napf. pravidelné nebo operativné sjednavané porady, jednani védeckych rad,
poradnich organu ¢i pracovnich komisi, schlzky, workshopy apod.).

3. Akademicky pracovnik zpracovava a udrZuje plan prace na pfislusSny semestr v prostredi
Informaéniho systému VSE (p¥imd pedagogickd ¢innost) a plan daldich pracovnich €innosti
udrzuje dle pokyn(i nadfizeného zaméstnance.

4. Akademicky pracovnik mlze byt o rozvrzeni pracovni doby informovan formou e-mailové zpravy
zaslané nadrfizenym na osobni e-mailovou adresu zaméstnance zfizenou v Systému elektronické
posty VSE dle SR 4/2019 Pravidla provozu elektronické posty na Vysoké 3kole ekonomické
v Praze.

§2
Rozvrieni pracovni doby neakademickych pracovnikt

1. Zaméstnanci fakulty, ktefi nejsou akademickymi pracovniky, maji rozvrzenu pracovni dobu
pruzné do pétidenniho pracovniho tydne (Po — Pa). Zacatek a konec smény si, pti dodrZeni
zékladni pracovni doby stanovené v SR 5/2019 v ¢asti I, v bodé 5, zaméstnanec voli sdm. V tydnu
je vSak povinen odpracovat na pracovisti pocet hodin dle pracovniho uUvazku sjednaného
pracovni smlouvou.
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Ma-li zaméstnanec sjednan kratsi pracovni Uvazek, neZ je smérnici stanovend zakladni pracovni
doba (dle §2, odst. 1 tohoto opatfeni), jemu uréena pracovni doba zacind v 9:00 hod. a konci po
odpracovani poctu hodin pfipadajicich (dle sjednaného tydenniho Uvazku) na jeden pracovni den
(rovnomérné rozvrieni).

Pfi sjednani vice soubéinych pracovnépravnich vztahl pracovni smlouvou s jednim
zaméstnancem je vZdy jeden urcen jako ,kmenovy” (hlavni) a jeho rozvrzeni pracovni doby se fidi
podle § 1, nebo § 2 tohoto predpisu v zavislosti na druhu prace. Pro vSechny dalsi pracovnépravni
vztahy je zaméstnavatelem pisemnou formou urceno individudlni rozvrzeni pracovni doby.
Jestlize pracovni doba nekmenového pracovniho poméru nebyla individualné pismené rozvrzena,
zameéstnanec odpracuje a vykdze odpracovanou dobu tak, aby vzdjemné nekolidovala
s rozvrzenim ani odpracovanou dobou Zadného z dalSich sjednanych pracovnépravnich vztah(.
Podminka, Ze v kazdém pracovnim tydnu (Po — P4) odpracuje takovy zaméstnanec pocet hodin
odpovidajici sjednanému tydennimu pracovnimu Uvazku, v kalenddinim meésici odpracuje i
sjednanému Uvazku odpovidajici mési¢ni fond pracovni doby, stejné tak jako budou dodrzeny
vnitfni predpisy VSE a fakulty zvefejné&né na webovych strankach $koly a fakulty, zGstdva pFitom
nedotcena.

Zaméstnancim pracujicim na FFU na zakladé dohod konanych mimo pracovni pomér (DPP, DPC)
je rozvriena pracovni doba individualné, rozhodne-li o tom nadfizeny, na zakladé provoznich
podminek pracovisté, druhu nebo povahy prace dohodou sjednané.

Tajemnice fakulty, studijni referentky, sekretarky fakultnich pracovist a sekretarky kateder
zpracovavaji a udrzuji rozpis konzultaénich / Grednich hodin v prostredi Informacéniho systému
VSE.
§3
Evidence pracovni doby

Evidence pracovni doby na fakulté musi byt vedena dle pokynl uvedenych ve SR 5/2019, v ¢asti
Ill. Evidence pracovni doby.

Pro evidenci pracovni doby se pouziva aktualni formulaF zvefejnény na strankdch ekonomického
oddéleni VSE (viz pfiloha SR 5/2019).

Evidenci pracovni doby pro externi projekty a granty miZe byt se souhlasem dékana vedena na
formulatich, které jsou tomu urceny.

Evidence pracovni doby pracovnik( kateder bude uloZena na sekretariatu prislusné katedry.

Evidence pracovni doby vedoucich kateder a ostatnich pracovnikd fakulty bude ulozena na
sekretariatu dékana.

Byla-li nadfizenym rozvriena prace na zakladé dohody (DPP, DPC), musi byt takto odpracovand
doba evidovana v souladu s pfedchozimi ustanovenimi § 3 tohoto predpisu.
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Zavérecna ustanoveni

Toto opatreni nabyva ucinnosti 1. prosince 2019.

V Praze 15. listopadu 2019

doc. Ing. Ladislav Mejzlik, Ph.D.
dékan Fakulty financi a ucetnictvi VSE v Praze
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