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PredloZena habilitaéna praca Ing. Jany Skalové, Ph.D. bola vydana ako monografia ,,Ucetni a
danové souvislosti premén obchodnich spolecnosti* vo vydavatel'stve Wolters Kluwer ako jej
3. vydanie v roku 2019 s rozsahom 228 stran. Publikacia predstavuje ucelené dielo venované
aktualnej a dost’ naro¢nej problematike premien obchodnych spolo¢nosti aich uétovnych
a danovych suvislosti vzhl'adom na S$iroku variabilnost vznikajucich situdcii a pripadov
v praxi aneprehladnosti stvisiacich pravnych tprav. Podnikové kombinacie st
z medzinarodného uctovného pohladu v sucasnosti pri volnom pohybe kapitdlu coraz
Castej$Simi podnikovymi transakciami, ktorych Uprava sa netyka iba pravnych nalezitosti
a dosledkov tychto transakcii, ale mé& aj uctovné a danové dosledky, ktorych spravne
zobrazenie v Gétovnictve vyplyva zo spravneho pochopenia transakcie. Podla ¢eského prava
sa za premeny spolo¢nosti povazuju vsetky fuzie (zlucenie, ¢i splynutie), prevod imania na
spolo¢nika, rozdelenie, odStiepenie, zmena pravnej formy a premiestnenie sidla do iné¢ho
¢lenského statu EU, preto ich spravne chapanie v pravnom, uc¢tovnom a danovom kontexte,
ktorému sa venuje predloZzena publikacia, je vysoko aktualnou problematikou, a preto jej
spracovanie povazujem za vel'mi prinosné v prospech rozvoja tedrie aj praxe.

Ciel'om publikacie, ako ho definovala autorka, je predlozit odbornej verejnosti ucelené dielo
tykajuce sa uctovnych a daiiovych aspektov premien obchodnych spolo¢nosti.

Struktira a obsah prace

PredloZena publikécia je rozdelena do 9 cCasti a 28 kapitol tak, aby jednotlivé relativne
uzatvorené oblasti skimanej problematiky boli rieSené komplexne a plynulo na seba
nadvézovali. Logicka nadvidznost' textu zabezpeCuje postupné odhalovanie rieSeni tak v
teoretickej rovine, ako aj na prezentovanych rieSenych modelovych prikladoch. Publikacia
obsahuje 16 obrazkov, 13 tabuliek a jeden graf, ¢o prehl'adnost’ a nazornost’ pisaného textu
zvySuje. Prehladnost’ a orientdciu v publikécii, okrem Standardnych zoznamov skratiek,
obrazkov, tabuliek a grafov zvysuje aj register pojmov. Clenenie na podkapitoly v niektorych
pripadoch je mozno az prili§ podrobné, kedy sa na jednej strane knihy pravidelne nachadzali
aj dve podkapitoly a obsah je preto prili§ dlhy, to vSak na druhej strane pomaha Citatel'ovi
rychlejSie n4jst’ rieSenie konkrétneho problému, ktoré hl'ada.

V prvej Casti prace sa autorka venovala popisu zakladnych pojmov, druhov a transakcii
stvisiacich s premenami, vratane pravnych aspektov, nalezitosti a Casového priebehu
Z pohl'adu Ceskej pravnej upravy. V nasledujicej Casti su charakterizované spolo¢né pravne
a uctovné suvislosti premien v nadvdznosti na identifikdciu zakladnych metodickych
prostriedkov potrebnych na zobrazenie premien v uctovnictve. Venuje sa predovsetkym
stanoveniu rozhodného dia, Casovému priebehu, Uctovnej zavierke a ocefiovaniu v procese
premeny. Teoretické analyzy st doplnené vhodnymi prikladmi. Spolo¢né danové suvislosti
premien su rieSené v tretej Casti predlozenej prace. Konkrétne sa autorka venuje nielen
priamej ¢i odloZenej daflovej povinnosti pravnickej osoby, ale aj povinnostiam vyplyvajicim
spolo¢nikom z premien. Stvrtd ¢ast’ sa venuje konkrétnej premene — fizii predovietkym



Zz pohladu kapitdlu a pripadu flizie dcérskej a materskej uctovnej jednotky. Piata Cast’
obsahuje analyzu rozdelenia z pohl'adu ocenovania a uctovnych stvislosti, ktoré je podporené
prikladmi. V Siestej Casti sa autorka orientuje na charakteristiku prevzatia imania jednym
spolo¢nikom. Zmena pravnej formy je analyzovana v siedmej Casti prace najma z pohl'adu
ocenovania, uctovnych povinnosti a lehot. Cezhranicné premeny st obsahom Osmej Casti
prace. Okrem pravnej upravy tychto premien, ich uctovného rieSenia a problematiky
premiestnenia sidla spolo¢nosti a ich zdanenia sa autorka venuje aj analyze realizovanych
cezhrani¢nych fuzii od roku 2008 do roku 2018 v Ceskej republike vychadzajucej z vyskumu
v diplomovej praci P. Kadlecové (2019). V casti devat st v zornom poli autorky IFRS, ich
pouzivanie v EU aj v CR, ako aj vyznamné suvislosti tykajiice sa rieSenej problematiky,
predovsetkym podnikové kombinacie, IFRS 3, goodwill, vplyv ocefiovania.

Struktiira prace a obsahova napli zodpoveda poZiadavkam na takyto druh prac.

Zamer autorky zhrnut' zakladné uctovné a danové suvislosti premien do ucelené¢ho diela
a sucasne ukazat’ prepojenost’ obchodného prava a G¢tovnictva a dani v tejto oblasti bol podl'a
mdjho ndzoru splneny.

Navrhy do diskusie

V nadviznosti na skimant problematiku v habilita¢nej praci by ma zaujimali ndzory autorky
na nasledujuce problémy.

1) Ktoré premeny obchodnych spolo¢nosti predstavuju podla autorky najvacsie riziko pre
investorov do buducnosti, z dovodu mozného znizovania vykonového potencialu obchodne;j
spolo¢nosti kvoli riziku vykazovania a rozdel'ovania fiktivnych ziskov po premene? Ako by
sa im dalo predchadzat uctovnymi, dafiovymi, ¢i pravnymi nastrojmi V sucasnosti alebo
budicnosti?

2) Aky nazor ma autorka na uvadzanie (zistovanie) dévodov premien obchodnych
spolo€nosti a mozné dovody premien v kontexte ich vyuZivania ako néstroja na netrhové
a neetické spravanie podnikatel’skych subjektov smerujuce k poskodeniu finanénych zaujmov
zainteresovanych stran (napriklad vo vztahu k veritelom - nevyplatenim ich narokov
»hezdravej Casti®, pripadne pouzivanie bielych koni), ¢i odliv kapitdlu do zahranicia. St
existujuce nastroje, ktorymi by sa v stiCasnej pravnej uprave takymto situaciam dalo predist,
¢1 zabranit’ dostato¢né, prip. ¢o by mohlo pomdct™?

Zaver

Na zaver mézem konsStatovat’, ze predlozena publikacia predstavuje origindlne dielo autorky,
ktora komplexnym spracovanim problematiky premien obchodnych spolocnosti z pravneho
a hlavne uctovného a danového hladiska priniesla ucelené¢ dielo, ktoré je spracované na
pozadovanej trovni pre kvalitnii habilitaént pracu a spiiia poziadavky na tento typ prac.
Z uvedenych dévodov odporuc¢am pracu k habilitaénému konaniu a podporujem jeho tspesné
ukoncenie. J
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V Bratislave 26. 2. 2020 doc. Ing. Mgr. Renata Paksiova, PhD.
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